Centre 2024-08-13 12:37

de services scolaire
des Samares

Québec [ Projet éducatif

Ecole Youville
Période couverte par le PE : Du 2023-07-01 au 2027-06-30

Général : but du projet éducatif

L'école primaire Youville définit, dans son projet éducatif, les orientations, les objectifs et les cibles a atteindre en vue de
soutenir la réussite éducative de ses éléves.

Général : encadrements [égaux

Certains aspects de la démarche d'élaboration du projet éducatif découlent de dispositions stipulées dans la Loi sur
l'instruction publique (LIP). Les éléments prescrits sont les suivants :

* les modalités d'élaboration, le contenu, I'échéancier des travaux, la transmission, la diffusion et I'évaluation du projet éducatif
des établissements d'enseignement.

(LIP, articles 37, 37.1, 74 et 75 pour les écoles et articles 97, 97.1, 97.2 et 109.1 pour les centres);

* la cohérence entre les orientations et les objectifs établis dans le projet éducatif avec ceux du plan d'engagement vers la
réussite.

(LIP, article 209.2);

* les modalités visant la coordination de la démarche de planification stratégique entre les établissements d'enseignement, la
commission scolaire et le Ministére.

(LIP, articles 209.2 et 459.3).

La démarche de planification stratégique fait référence au plan stratégique du Ministére, au plan d'engagement vers la
réussite du Centre de services scolaire des Samares et au projet éducatif de I'école.

Général : mission

A I'école Youville, notre mission est de socialiser, d’éduquer et de qualifier chaque éléve afin qu'il ait les moyens d’élargir ses
horizons pour devenir une personne responsable et accomplie.

Elle réalise cette mission dans le cadre de son projet éducatif.

Vision et valeurs : vision

Favoriser la réussite de tous les éleves et mettre en valeur les forces de chacun par le respect de leur rythme
d’apprentissage et de leurs besoins spécifiques, avec une ouverture pédagogique et la collaboration de tous les acteurs

Vision et valeurs : valeurs

Le respect :
Démontrer de la considération envers soi-méme, les éléves, I'équipe-école et 'environnement. Le respect passe par les
paroles, les gestes et I'attitude d’ouverture.

L’harmonie:

Créer un environnement positif et un sentiment d’appartenance en adoptant une ligne conductrice guidant nos actions
(collaboration, communication, cohérence).

La sécurité :
Appliquer un cadre de conduite constant qui procure une tranquillité d’esprit et un sentiment de confiance unissant I'école, les
parents et la communauté.
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Contexte dans lequel évolue I'école : environnement externe

Municipalité de Mandeville

L’école Youville est située sur le territoire de la MRC de D'Autray

Elle compte parmi les établissements du bassin de I'école secondaire Bermon.

Le bassin regroupe aussi I'école Germain-Caron, située a St-Didace, I'école St-Cceur-de-Marie, située a St-Damien et les
écoles primaires des Grands-Vents, situées a St-Gabriel-de-Brandon.

On y dénombre 2 446 citoyens.

Quelques faits saillants concernant la population :

D’ici 2033, on prévoit une croissance de 7,5% chez les jeunes de moins de 20 ans.

En moyenne, dans les quatre derniéres années, il y a eu 13 naissances vivantes par année.

En 2020, 8,7% de la population totale vivait en situation de pauvreté.

En 2020, 25,4% des gens de 15 ans et plus avaient un revenu inférieur a 20 000$.

En 2020, on comptait 150 familles ayant au moins un enfant de moins de 18 ans, dont 45 familles monoparentales.
informations a venir

En 2021, 24,4% des adultes de 25-64 ans étaient sans dipldme, certificat ou grade.

Entre 2011 et 2013, la moyenne annuelle de décrochage scolaire était de 21%

Entre 2014 et 2016, le taux de diplomation au secondaire, aprés 7 ans, est presque équivalent chez les filles (67%) et les
garcons (68%).

Seuil de faible revenu (SFR):
La population de Mandeville posséde un indice de seuil de faible revenu de 5. Le seuil de faible revenu se définit comme le
niveau de revenu selon lequel on estime que les familles consacrent 20% de plus que la moyenne générale a la nourriture,
au logement et a I'habillement.

LA MUNICIPALITE DE MANDEVILLE
La municipalité met a la disposition des éléves une bibliothéque, un centre des loisirs et autres collaborations ponctuelles.

LE RESEAU PUBLIC (SANTE, PETITE ENFANCE, ...)
CISSSL (CLSC de St-Gabriel-de-Brandon)

Centre de la petite enfance Tirelou, Installation Le Siffleux
Passe-Partout

Centre de formation St-Gabriel, pavillon Alphonse-Desjardins

LES ORGANISMES COMMUNAUTAIRES

Comité Défi Enfant : milieu communautaire, scolaire et secteur public.

Maison de la famille : Cible Famille Brandon

Maison des jeunes Sens Unique secteur Brandon (Locaux a Mandeville et St-Gabriel)
Aux trouvailles de Mandeville

Source de Vie St-Gabriel

La Ruche a St-Damien

Sources :

« MARQUIS,Geneviéve Quelques données choisies Ecole Bermon Bassin de desserte, Joliette, Centre
intégré de santé et de services sociaux de Lanaudiére, Direction de santé publique, Service de surveillance,
recherche et évaluation, avril 2023 4 pages

* Site de la municipalité de Mandeville (https://www.mandeville.ca/)
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Contexte dans lequel évolue I'école : environnement interne

Indice de milieu socio-économique (IMSE) :

L’école primaire Youville posséde un indice de milieu socio-économique défavorisé de 10 depuis longtemps. Cet indice est
constitué des familles avec enfants dont les 2/3 des méres n’ont pas de diplédme, certificat ou grade et le 1/3 des méres qui

sont sans emploi.
Ordre d'enseignement: préscolaire et primaire

En 2023-2024, I’école primaire Youville a une équipe-école composée de :
8 enseignantes-titulaires

4 enseignants-spécialistes

4 professionnels (orthopédagogue, psychologue, orthophoniste, AVSEC)
1 technicien en éducation spécialisée

1 secrétaire (temps plein)

1 concierge (temps partiel)

3 préposées aux éléves handicapés (temps partiel)

1 directrice

1 technicienne en service de garde

3 éducatrices en service de garde

1 surveillante du diner

L’école Youville offre un service de garde et sa clientéle est répartie comme suit :
27 éléves fréquentent le service de garde a temps plein

29 éleves sont inscrits de fagon sporadique

De plus, on dénombre 79 enfants au service des dineurs.

Au total, 109 éléves fréquentent I'école Youville.

De ce nombre, notons qu’aucune classe spéciale n’est offerte et 1 éléve bénéficie de francisation.

ELEVES A BESOINS PATICULIERS

6 éléves ayant un code de difficulté sont intégrés (5,5%)
19 éléves ont un plan d’intervention individualisé (17,4%)
14 éléves ont un plan d’aide (12,8%)

Ces 33 éléves représentent le tiers des éléves (30%).

Forces et vulnérabilités

Nos forces

Pratiques pédagogiques actuelles et majoritairement uniformes

Stabilité du personnel et fort sentiment d'appartenance

Services complémentaires (plusieurs heures de soutien PEH dans les classes)
Cohérence et bonne communication entre les divers intervenants
Interventions personnalisées et adaptées a la réalité de I'éléve et au milieu
Sentiment de sécurité de la part des éléves et du personnel

Climat agréable et bienveillant

Grande collaboration avec la communauté

Nos faiblesses

Arrimage plus difficile avec les enseignants spécialistes, I'orthopédagogue et la direction qui font 2 ou 3 écoles.

Désengagement de certains éléves, taux d’absentéisme élevé et retards fréquents des éléves
Peu de temps disponible pour les devoirs et les legons

Locaux inadéquats aux apprentissages (sonorité, emplacement, aération, nombre, commaodités)
Nombre d’éleves a défi, de difficultés de langage et attentionnel

Gestion des conflits entre les pairs plus difficile
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Enjeux, orientations et objectifs

Enjeu : La réussite de tous les éléeves
Orientation : Favoriser la progression des tous les éléves en écriture.

Objectif : Augmenter la proportion des éléves se situant dans la zone sans risque en écriture de 61,6 % a 70 % d'ici juin
2027

Enjeu : Un milieu de vie sain et sécuritaire
Orientation : Assurer le bien-étre de tous les éléves.

Objectif : Augmenter les perceptions positives des éléves a propos de leurs interactions sociales lors des récréations, du
diner et des activités récompenses de 5 % d'ici juin 2027.
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